
 
 
 
ที่  อบ ๘๙๗๐๑/  815                                                        องค์การบริหารส่วนต าบลหนองเต่า 
                                                                                     อ าเภอตระการพืชผล  อบ  ๓๔๑๓๐ 

                         28    สิงหาคม    ๒๕60 
 
 

เรื่อง   การจัดท าแผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ  ๒๕61 – ๒๕63) พร้อมแผนพัฒนาพนักงานส่วน 
        ต าบล 

เรียน    ประธานคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดอุบลราชธานี 

อ้างถึง   หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท0809.2/ว 53 ลงวันที่  5  กรกฎาคม  2560 

สิ่งที่ส่งมาด้วย    1.  เอกสารร่างแผนอัตราก าลัง ๓ ปี  ประจ าปี 2561 -2563 จ านวน        7      เล่ม 
  2.  เอกสารร่างแผนพัฒนาพนักงานส่วนต าบล ประจ าปี 2561 -2563 จ านวน        1      เล่ม 
                     3.  ซีดี                                                                           จ านวน        1      แผ่น 
             

     ตามหนังสือที่อ้างถึง  แจ้งให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการจัดท าแผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปี
งบประมาณ 2561 - 2563  พร้อมกับจัดท าแผนพัฒนาพนักงานส่วนต าบล  ตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไขที่ ก.จ., 
ก.ท. และ ก.อบต. ก าหนด  เพ่ือเป็นกรอบในการก าหนดต าแหน่งให้สอดคล้องกับงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  
และจะต้องสรรหาบุคคลมาบรรจุแต่งตั้งในต าแหน่งที่ได้ก าหนดตามปีงบประมาณในแผนอัตราก าลัง 3 ปี นั้น 

      บัดนี ้  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองเต่า  ได้ด าเนินการจัดท าร่างแผนอัตราก าลัง 3 ปี  ประจ าปี 
2561 -2563 และแผนพัฒนาพนักงานส่วนต าบล ประจ าปี 2561 -2563  เสร็จเป็นที่เรียบร้อย  และได้เสนอ
คณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดอุบลราชธานีพิจารณาให้ความเห็นชอบต่อไป  รายละเอียดตามเอกสารที่
แนบมาพร้อมนี้   
 
      จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาด าเนินการต่อไป  
 

         ขอแสดงความนับถือ 
 

                                                                         
        (นายอ าพน    ภารราช) 

          นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองเต่า  
 
 
 
 
 

ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
โทร. ๐-๔๕๒5-2702 
โทรสาร.  0-4525-2705 
(สุรีพันธ์  สิตะวัน  081-2797592 ) 
 

 
 

 
                 


