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      องค์การบริหารส่วนต าบลหนองเต่า  ได้มีการจัดท าแผนอัตราก าลัง 3 ปี  โดยมีโครงสร้างการ
แบ่งงานและระบบงานที่เหมาะสมไม่ซ้ าซ้อน  มีการก าหนดต าแหน่ง  การจัดอัตราก าลัง  โครงสร้างให้
เหมาะสมกับอ านาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล  ตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหาร
ส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ. 2552  และตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอน
การกระจายอ านาจให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  และเพ่ือให้คณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล 
(ก.อบต.จังหวัด) ตรวจสอบการก าหนดต าแหน่งและการใช้ต าแหน่งพนักงานส่วนต าบลให้เหมาะสม 

               ทั้งนี้ เพ่ือให้องค์การบริหารส่วนต าบลหนองเต่า  มีการวางแผนอัตราก าลังใช้ประกอบในการ
จัดสรรงบประมาณและบรรจุแต่งตั้งพนักงานส่วนต าบล  ในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลให้
เกิดประโยชน์ต่อประชาชน  เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจตามอ านาจหน้าที่ มีประสิทธิภาพ มีความคุ้มค่า สามารถ
ลดขั้นตอนการปฏิบัติงานให้กระชับและมีการลดภารกิจและยุบเลิกหน่วยงานที่ ไม่จ าเป็น  การปฏิบัติภารกิจ
พร้อมทั้งสามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างเป็นอย่างดี 
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